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CADRUL GENERAL

Prezenta metodologie este realizata pentru selectarea si recrutarea grupului tinta, aferenta activitatii
I.1. Informarea publicului cu privire la activitatile proiectului si oportunitatile antreprenoriale
create prin proiect si selectarea grupului tinta ce va participa la actiunile de sprijin in cadrul
proiectului ,Antreprenoriat social urban pentru zona de Est - AntRES 3.0”, precum si pentru
mentinerea n activitatile proiectului (1.2, 1.3, 1.4, 1.5, 1.1, 11.2);

Beneficiarul prezentului proiect este: UNIVERSITATEA “DUNAREA DE JOS” DIN GALATI, in cadrul PEO,
Axa prioritard 4: Antreprenoriat si economie sociala, Obiectiv specific: ESO4.1. Imbunétatirea
accesului la piata muncii si masuri de activare pentru toate persoanele aflate in cautarea unui loc de
munca, in special pentru tineri, indeosebi prin implementarea Garantei pentru tineret, pentru somerii
de lunga durata si grupurile defavorizate de pe piata muncii si pentru persoanele inactive, precum si
prin promovarea desfasurarii de activitati independente si a economiei sociale (FSE+), Apel:
PEO/103/PEO_P4/0P4/ESO4.1/PEO_A52 Sprijin pentru infiintarea de intreprinderi sociale in mediul
urban.

Metodologia de selectie a grupului tinta are la baza prevederile urmatoarelor documente:

e GHIDUL SOLICITANTULUI - CONDITII GENERALE pentru Programul Educatie si Ocupare (PEO)
2021-2027, aprobat prin ordinul 1244/21.03.2023, cu modificarile si completarile ulterioare;

e Ghidul Solicitantului Conditii Specifice -Sprijin pentru infiintarea de intreprinderi sociale in
mediul urban 2023, aprobat prin ordinul 2958/27.07.2023, cu modificarile si completdrile
ulterioare;

e Legislatia incidenta in domeniul datelor cu caracter personal (Regulament GDPR, legislatie
nationald) si anume:

e Regulamentul (UE) 2016/679 - cunoscut sub numele de Regulamentul General privind
Protectia Datelor (GDPR).

e Legea nr. 190/2018 - privind masurile nationale de aplicare a GDPR in Romania.

e Legea nr.506/2004 - referitoare la prelucrarea datelor cu caracter personal si protectia vietii
private Tn comunicatiile electronice.

e Legeanr.129/2018 - care modifica si completeaza Legea nr. 102/2005 privind organizarea si
functionarea ANSPDCP.

e Decizii ANSPDCP - norme si reglementari emise de Autoritatea Nationald de Supraveghere a
Prelucrarii Datelor cu Caracter Personal pentru aplicarea GDPR.

e Legislatia mentionatd in Ghidul General si Ghidul specific PEO, si anume:

e REGULAMENTUL (UE) 2021/1060 AL PARLAMENTULUI EUROPEAN SI AL CONSILIULUI din 24
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iunie 2021 de stabilire a dispozitiilor comune privind Fondul european de dezvoltare
regionala, Fondul social european Plus, Fondul de coeziune, Fondul pentru o tranzitie justa
si Fondul european pentruafaceri maritime, pescuit si acvacultura si de stabilire a normelor
financiare aplicabile acestor fonduri, precum si Fondului pentru azil, migratie si integrare,
Fondului pentru securitate internd si Instrumentului de sprijin financiar pentru
managementul frontierelor si politica de vize;

REGULAMENTUL (UE) 2021/1057 AL PARLAMENTULUI EUROPEAN SI AL CONSILIULUI din 24
iunie 2021 de instituire a Fondului social european Plus (FSE+) si de abrogare a
Regulamentului (UE) nr. 1296/2013;

Legea nr. 219 din 23 iulie 2015 privind economia sociald, cu modificarile si completarile

ulterioare.

Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 133 din 17 decembrie 2021 privind gestionarea
financiara a fondurilor europene pentru perioada de programare 2021-2027 alocate
Romaniei din Fondul european de dezvoltare regionala, Fondul de coeziune, Fondul social
european Plus, Fondul pentru o tranzitie justa;

Hotdrarea Guvernului nr. 829/2022 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
Ordonantei de urgenta a Guvernuluinr. 133/2021 privind gestionarea financiara a fondurilor
europene pentru perioada de programare 2021-2027 alocate Romaniei din Fondul european
de dezvoltare regionald, Fondul de coeziune, Fondul social european Plus, Fondul pentru o
tranzitie justa cu modificarile si completarile ulterioare;

Hotdrarea Guvernului nr. 873/ 2022 pentru stabilirea cadrului legal privind eligibilitatea
cheltuielilor efectuate de beneficiari in cadrul operatiunilor finantate in perioada de
programare 2021-2027 prin Fondul european de dezvoltare regionala, Fondul social
european Plus, Fondul de coeziune si Fondul pentru o tranzitie justa;

Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 23 din 12 aprilie 2023 privind instituirea unor masuri
de simplificare si digitalizare pentru gestionarea fondurilor europene aferente Politicii de
coeziune 2021-2027;

Hotdrarea Guvernului nr. 440/2022 pentru aprobarea Strategiei nationale privind incluziunea

sociala si reducerea sardciei pentru perioada 2022-2027;

Hotararea Guvernului nr. 558/2021 privind aprobarea Strategiei nationale pentru ocuparea
fortei de munca 2021-2027 si a Planului de actiuni pe perioada 2021-2027 pentru
implementarea Strategiei nationale pentru ocuparea fortei de munca 2021-2027;
Hotdrarea Guvernului nr. 490/2022 pentru aprobarea Strategiei nationale privind drepturile
persoanelor cu dizabilitati "O Romanie echitabila" 2022 - 2027;

Hotararea Guvernului nr. 1.547 din 19 decembrie 2022 pentru aprobarea Strategiei

nationaleprivind promovarea egalitatii de sanse si de tratament intre femei si barbati si
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prevenirea si combaterea violentei domestice pentru perioada 2022-2027, Strategia
nationald privind incluziunea sociala si reducerea sardciei pentru perioada 2022-2027;

e Programul Educatie si Ocupare 2021-2027, aprobat prin Decizia de punere in aplicare a
comisieinr.C(2022) 9362 final din 9.12.2022 de aprobare a programului “Educatie si Ocupare”
pentru sprijin din partea Fondului social european Plus in cadrul obiectivului ,Investitii
pentru ocuparea fortei de muncd si crestere economicd” din Romania / CCl
2021RO05SFPRO01;

e Hotararea Guvernului nr. 585 / 2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare
a prevederilor Legii nr. 219/2015 privind economia sociala.

In cadrul prezentului document, trimiterile la actele normative includ si modificarile si
completarile ulterioare ale acestora, precum si orice alte acte normative subsecvente.

e Instructiuni ale AMPEO;
e Manualul beneficiarului PEO si PoIDS (https://mfe.gov.ro/manualul-beneficiarului-pentru-

proiectele-finantate-prin-programul-educatie-si-ocupare-si-programul-incluziune-si-
demnitate-sociala/ )., cu modificarile si completarile ulterioare (Instructiunea nr 5-
Decembrie 2025)

”

Prezenta ,Metodologie....” este revizuita si completata in cadrul activitatii 1.1, in implementarea
proiectului, pentru a fi pusa complet in acord cu sectiunile Cererii de finantare, cu alte aspecte (de ex
implementarea aplicatiei informatice de pre si inregistrare a GT), cu prevederile Manualului
Beneficiarului PEO/PolDS.

Ea se circumscrie in special Rezultatului ,R23: o procedura identificare, selectare, implicare si
monitorizare GT,

Se va dezvolta si detalia Metodologia de selectie, recrutare si mentinere a GT, prezentata atasat
Cererii de finantare, detaliind reperele din aceasta, intr-o procedura specifica, la nivel de proiect.”,


https://mfe.gov.ro/manualul-beneficiarului-pentru-proiectele-finantate-prin-programul-educatie-si-ocupare-si-programul-incluziune-si-demnitate-sociala/
https://mfe.gov.ro/manualul-beneficiarului-pentru-proiectele-finantate-prin-programul-educatie-si-ocupare-si-programul-incluziune-si-demnitate-sociala/
https://mfe.gov.ro/manualul-beneficiarului-pentru-proiectele-finantate-prin-programul-educatie-si-ocupare-si-programul-incluziune-si-demnitate-sociala/
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PREZENTAREA GRUPULUI TINTA

Grupul tinta al proiectului include cel putin 132 persoane fizice, care indeplinesc cumulativ
urmatoarele conditii:

- intentioneaza sa-si deschida o intreprindere sociala in Regiunea Sud-Est sau Regiunea Nord-Est, in
mediul urban (cu exceptia Regiunilor ITI si anume ITI Delta Dunarii);

- au domiciliul (nu resedinta) in Regiunea Sud-Est sau Regiunea Nord-Est, respectiv in judetele: Galati,
Braila, Vrancea, Buzau, Constanta, Tulcea, Bacau, Botosani, lasi, Neamt, Suceava si Vaslui, cu exceptia
Teritoriilor ITI (ITI Delta Dunarii);

- au 18 ani impliniti la momentul inscrierii in GT;

- apartin uneia dintre urmatoarele categorii:

a) persoane aflate in cautarea unui loc de munca:
(persoane apte de munca, inscrise la AJOFM sau la furnizori privati de servicii de ocupare ca fiind ,,in
cautarea unui loc de munca” si care nu au contract de munca la momentul inscrierii si selectiei in
Grupul tinta-inclusiv persoana reintoarsad in tara);(_o persoand aflata in cdutarea unui loc de munca
nu trebuie sa se afle in situatia de a ocupa un loc de munca / nu este angajatd/ nu are raporturi de

serviciu, la data includerii in grupul tinta al proiectului.)

b) tineri cu varsta de peste 30 ani (de la 30 ani pana la 35 ani minus o zi);
Reprezinta cetatenii cu varsta peste 30 de ani (impliniti) si pana in 35 de ani (neimpliniti), indiferent
de statul pe piata muncii.
Dupa cum reiese in mod clar din definitia indicatorului EECO01, categoria de grup tinta tineri cu varsta
de peste 30 ani este termen/ element / parte a enumeratiei ,Persoane care doresc sa infiinteze
intreprinderi sociale in mediul urban”. Ca urmare, categoria de grup tinta ,tineri cu varsta de peste
30 ani” nu este egala / nu se combina / nu se suprapune peste celelalte categorii de grup tinta.
La acest indicator EECOO01, tinerii cu varsta de peste 30 ani - pana in 35 de ani, nu trebuie sa fie in
acelasi timp si persoane aflate in cautarea unui loc de munca sau someri, sau someri de lunga durata,
sau persoane din grupuri dezavantajate pe piata muncii, sau persoane inactive.
In Ghidul solicitantului — conditii specifice, nu exista prevederi privind statutul / un anumit statut pe
piata muncii a categoriei de grup tinta tineri cu varsta de peste 30 ani, categorie cuantificata la
indicatorul EECOO01.

c)someri (inscrisi ca atare la AJOFM):
Persoane care se incadreaza in definitia din Legea nr. 76/2002 privind sistemul asigurarilor pentru
somaj si stimularea ocuparii fortei de munca.
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d)someri de lunga durata (inscrisi ca atare la AJOFM):
Persoane care se incadreaza in definitia din Legea nr. 76/2002 privind sistemul asigurarilor pentru
somaj si stimularea ocuparii fortei de munca.

e) persoane din grupuri dezavantajate pe piata muncii (persoane cu dizabilitati, persoane cu varsta
peste 50 ani care nu au loc de munca sau sunt pe punctul de a-si pierde locul de munca, persoane
care au suferit pedepse privative de libertate sau alte masuri cu caracter penal si nu a obtinut/nu
detine un loc de munca permanent, tineri fosti institutionalizati, persoane revenite in Romania de cel
mult 12 luni si care au locuit si lucrat minim 12 luni in strainatate si nu au loc de munca permanent);
Persoanele din grupuri dezavantajate pe piata muncii sunt descrise la raspunsul nr. 8 din lista
de Intrebdri si rdspunsuri frecvente aferente apelului de proiecte ,Sprijin pentru infiintarea de
intreprinderi sociale in mediul urban”, aferent Programului Educatie si Ocupare (PEO) 2021-
2027, publicata pe site-ul MIPE la adresa https://mfe.gov.ro/ghiduri peos/77349/:
Conform prevederilor Legii nr. 219 din 23 iulie 2015 privind economia sociald, grup vulnerabil =
persoane sau familii care sunt in risc de a-si pierde capacitatea de satisfacere a nevoilor zilnice de trai,
in conformitate cu prevederile art. 6 lit. p) din Legea asistentei sociale nr.292/2011, cu modificadrile si
completdrile ulterioare, sau in conformitate cu strategiile nationale aferente diferitelor domenii care
vizeazd grupuri vulnerabile sau dezavantajate/ defavorizate in ocupare, educatie, sdndtate, locuire
sau altele asemenea;
In acest context, grupurile vulnerabile pe piata muncii se regasesc in Strategia nationald pentru
ocuparea fortei de muncd 2021 2027, aprobata prin Hotdrdrea Guvernului nr. 558/2021. Astfel,
grupuri vulnerabile sau dezavantajate/ defavorizate in ocupare pot fi formate din persoane cu nivel
de instruire scdzut, persoanele cu dizabilitdti sau persoanele din comunitdtile supuse riscului de
excluziune sociald, persoane din zone rurale, persoane eliberate din detentie, tineri
postinstitutionalizati, someri cu un nivel redus de competente, persoane cu vdrsta de peste 50 de
ani, persoane reintoarse in tard etc. Mdsurile de stimulare a initiativelor antreprenoriale in rédndul
persoanelor dezavantajate pe piata muncii se pot adresa in special in rdndul persoanelor
subreprezentate sau dezavantajate in ecosistemul antreprenorial din Romdnia (de exemplu, tineri,
femei, someri cu nivel scdzut de educatie etc).Pentru fiecare persoand care va beneficia de activitdtile
proiectului trebuie sd se justifice starea de vulnerabilitate in care se afld aceasta, raportat la
pozitia/accesul pe piata muncii.
Coroborand prevederile legale, respectiv:

a. Legea asistentei sociale nr. 292/2011 cu modificarile si completarile ulterioare, art.6
p) grupul vulnerabil desemneazd persoane sau familii care sunt in risc de a-si pierde capacitatea de
satisfacere a nevoilor Zilnice de trai din cauza unor situatii de
boala, dizabilitate, sdardcie, dependentd de droguri sau de alcool ori a altor situatii care conduc la
vulnerabilitate economica si sociald.
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b) ancheta sociald sau raportul de anchetd sociald reprezintd documentul final elaborat de cdtre
asistentul social pe baza diagnozei sociale, dupd incheierea procesului de evaluare a beneficiarului,
cu respectarea normelor profesionale si a cerintelor legale prevazute de prezenta lege si de legile
speciale;
g”1) diagnoza sociald este o metodd de investigatie intemeiatd pe diferite tehnici de culegere si de
prelucrare a informatiei, in scopul analizei situatiei sociale si economice a persoanelor, familiilor,
grupurilor sau comunitdtilor; este realizatd de asistentul social, cu respectarea normelor
profesionale si a cerintelor legale prevdzute de prezenta lege si de legile speciale;

b. Legeanr.219/2015 privind economia sociala, cu modificarile si completarile ulterioare, art.6
j) grup vulnerabil — persoane sau familii care sunt in risc de a-si pierde capacitatea de satisfacere a
nevoilor zilnice de trai, in conformitate cu prevederile art. 6 lit. p) din Legea asistentei sociale nr.
292/2011, cu maodificdrile si completdrile ulterioare, sau in conformitate cu strategiile nationale
aferente diferitelor domenii care vizeazd grupuri vulnerabile sau dezavantajate/ defavorizate in
ocupare, educatie, sdndtate, locuire sau altele asemenea.

c. Hotararea Guvernului nr. 558/2021 - Strategia nationala pentru ocuparea fortei de munca

2021 2027

Al doilea obiectiv specific a vizat imbundtdtirea structurii ocupationale si cresterea participdrii pe piata
muncii Tn randul mai multor categorii de persoane, dupd cum urmeaza:
Persoanele vulnerabile: mdsuri care combind suportul social cu activarea pentru persoanele
vulnerabile (provenite din sistemul de asistentd sociald/cu dizabilitdti /a celor condamnate aflate
in evidenta serviciilor de probatiune si a celor care executd sau au executat in parte sau in intregime
o pedeapsd privativd de libertate);(...).
Astfel, pornind de la premisa cd de calitatea informdrii si consilierii profesionale depind in mare
mdsurd rezultatele aplicdrii mdsurilor active, prin proiectul Managementul de caz — Proces de
incluziune pe piata fortei de muncd, ANOFM Tisi propune adaptarea acestor servicii (incluzdnd
profilarea), in special in cazul persoanelor provenind din grupuri vulnerabile (greu si foarte greu
ocupabile, conform sistemului de profilare).
Asadar, pentru stabilirea apartenentei la grupuri vulnerabile sau dezavantajate/ defavorizate se vor
respecta prevederile actelor normative expuse mai sus. Statutul pe piata muncii pentru aceste
persoane nu reprezinta un criteriu conform definitiilor de mai sus, prin urmare sunt acceptate toate
persoanele pentru care sunt prezentate documente care atesta starea de vulnerabilitate, cu conditia
ca acestea sa fie emise in conditiile prevederilor legale nationale.
Asadar, statutul pe piata muncii pentru aceste persoane nu reprezinta un criteriu conform
definitiilor de mai sus, prin urmare sunt acceptate toate persoanele pentru care sunt prezentate
documente care atesta starea de vulnerabilitate, cu conditia ca acestea sa fie emise in conditiile
prevederilor legale nationale.
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f) persoane inactive (studenti care nu au CIM/loc de muncd, pensionari care nu au CiM/loc de
munca, precum si persoanele care nu fac parte din forta de munca, respectiv care nu sunt nici
ocupate, nici somere, inclusiv persoana reintoarsa in tara, casnice, dar au intre 18 si 64 ani)
Persoanele inactive sunt definite conform Eurostat, ca fiind persoanele care nu fac parte din forta de
munca (care nu sunt nici ocupate, nici somere):

https://ec.europa.eu/eurostat/statistics-

explained/index.php?title=Glossary:People outside the labour force

O persoand se afld in afara fortei de muncd, potrivit definitiei datd de Organizatia Internationald a
Muncii, dacd el sau ea nu face parte din forta de muncd ceea ce inseamnd cd el sau ea nu este
nici angajat nici somer. Totalitatea persoanelor din afara fortei de muncd se mai numeste si
,populatia inactivd” si poate include copii prescolari, elevi, studenti, pensionari si gospodine, de
exemplu, cu conditia ca acestia sd nu lucreze deloc si sd nu fie disponibili sau sd isi caute un loc de
muncd; unele dintre acestea pot fi de vdrstd de lucru.

n lista de Intrebdri si rdspunsuri frecvente aferente apelului de proiecte ,, Sprijin pentru infiintarea de
intreprinderi sociale in mediul urban”, aferent Programului Educatie si Ocupare (PEO) 2021-
2027, la raspunsul de la intrebarea 21, se gaseste definitia pentru persoane inactive:

(...) populatia inactivd include copiii de vdrsta prescolard sau scolard, studentii, pensionarii, precum si
acele persoane care, desi se afld la vdrstd de muncd (15-64 ani), nu muncesc, nu sunt disponibili si
nici nu isi doresc sd munceascd (casnice), persoane intretinute de alte persoane ori de stat sau care
se intretin din alte venituri (chirii, dobdnzi, rente etc.); Sunt considerate inactive si persoanele care au
declarat cd in sGptdmdéna de referintd aveau un loc de muncd de la care au absentat, care nu au
certitudinea cd vor reveni la locul de muncd intr-o perioadd de cel mult trei luni si care nu primesc
cel putin 50% din salariu de la angajator, nu sunt disponibile sd inceapd lucrul si care nu au cdutat in
mod activ un loc de munca (INS, Ocupare si somaj).

- demonstreaza apartenenta la grupul tinta prin declaratie pe propria raspundere sau a
persoanelor/institutiilor abilitate si/sau prin atasarea de documente doveditoare, functie de
categoria/subcategoria de GT in care se vor incadra;.

- nu au participat anterior la cursuri de perfectionare Antreprenor in economia sociala Cod COR
112032 sau Manager in Economia Sociala si nu detin certificate de absolvire recunoscute pentru
acest tip de curs (pentru GT care va fi inscris la formare). Participantii care au astfel de certificate si
indeplinesc celelalte conditii sunt de asemenea eligibili pentru a fi selectati si recrutati in GT, putand
participa direct la Concursul de selectie Planuri de afaceri, cu conditia participarii la activitatile
proiectului (1.1, 1.2);



https://ec.europa.eu/eurostat/statistics-explained/index.php?title=Glossary:People_outside_the_labour_force
https://ec.europa.eu/eurostat/statistics-explained/index.php?title=Glossary:People_outside_the_labour_force
https://ec.europa.eu/eurostat/statistics-explained/index.php?title=Glossary:International_Labour_Organization_(ILO)
https://ec.europa.eu/eurostat/statistics-explained/index.php?title=Glossary:International_Labour_Organization_(ILO)
https://ec.europa.eu/eurostat/statistics-explained/index.php?title=Glossary:Labour_force
https://ec.europa.eu/eurostat/statistics-explained/index.php?title=Glossary:Employment
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- nu au beneficiat de microgranturi pe apelurile anterioare de sprijin pentru infiintarea de
intreprinderi sociale finantate prin POCU 2014-2020 (si anume care sunt in sustenabilitate si au
obligatii ce deriva din respectivele contracte de subventie de minimis care ii impiedica sa obtina
finantarea/semneze contractele de subventie in proiectul nostru, cel tarziu in perioada estimata de
semnare a acestora (August 2025); si

- nu sunt grup tinta si nu beneficiaza de aceleasi servicii intr-un alt proiect finantat pe apelurile
PEO/103/PEO_P4/0P4/ESO4.1/PEO_A52 Sprijin pentru infiintarea de intreprinderi sociale in
mediul urban si/sau PIDS/83/PIDS_P3/0OP4/ESO4.1/PIDS_A12 - Sprijin pentru infiintarea de
intreprinderi sociale in mediul rural, precum si orice alt apel pentru sprijinirea antreprenoriatului si
infiintarea de afaceri;

-au cetatenia romana;

-nu sunt in situatie de potential conflict de interese;

-is exprima acordul referitor la prelucrarea datelor cu caracter personal, conform GDPR si legislatiei
nationale relevante.

ATENTIE: Sunt eligible doar persoane cu DOMICILIUL in Regiunile Sud-Est si Nord-Est (cu exceptia teritoriilor
ITI din Ghidul specific). Doar viza de resedinta in actul de identitate nu este suficienta pentru a demonstra
aceasta conditie de eligibilitate.

Grupul tinta include cel putin 132 de persoane care indeplinesc conditiile de eligibilitate sus-
mentionate si accepta sa participe la activitatile de formare si de sprijin organizate in proiect,
respectiv:

e Cursuri de formare in competente antreprenoriale (antreprenoriat social) (AES, furnizat de
Beneficiar, cu durata de 180 ore);

e Seminarii, workshopuri si alte forme de sprijin ce vor fi oferite pe parcursul primelor 10 luni
ale proiectului (in cadrul activitatilor 11, 1.2, 1.3);
La acestia se adauga persoanele care indeplinesc conditiile de mai sus si au deja un certificat de
formare cursuri AES/MES, acestea fiind inscrise in GT in .1 si participdnd OBLIGATORIU in activitatile
din 1.2 tip webinarii, pentru a fi eligibile in vederea participarii la concursul de selectie PA.

Recrutarea grupului tinta demareaza in prima luna a proiectului si se finalizeaza in luna a zecea a
proiectului, conditionat de Calendarul selectiei Planurilor de afaceri, inainte de demararea
concursului de selectie Planuri de afaceri.

Calendarul detaliat al selectiei va fi elaborat dupa demararea proiectului.

Selectia si inregistrarea grupului tinta se va realiza prin actiunea directa a Responsabilului GT si IS in
zona de implementare aferenta proiectului, sub directa coordonare a expertului Responsabil
monitorizare activitati si GT si sprijinul Responsabilului tehnic
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In procesul de selectie se va promova egalitatea de sanse, combaterea discriminarii pe criterii de
origine rasiala sau etnica, religie sau credinta, handicap, varsta sau orientare sexuala si a dificultatilor
de acces de orice tip si asigurarea accesului egal la serviciile oferite.

Procesul de selectie va fi pregatit si desfasurat astfel incat sa asigure o procedura decizionala
transparenta, echidistanta si obiectiva.

Identificarea nevoilor GT-ului s-a realizat pe baza:

- ANALIZEI DE NEVOl A GRUPULUI TINTA, realizata pentru fundamentarea Proiectului
“Antreprenoriat social urban pentru zona de Est-AntRES 3.0 ”, in perioada noiembrie-
decembrie 2023, la initiativa Solicitantului de finantare;

- Analizei mediului socio economic la nivelul judetelor Regiunilor Sud-Est si Nord-Est;

- Feed-backului obtinut Th urma aplicarii si prelucrarii a 253 de chestionare;

Solutiile adoptate prin prezentul proiect care implica GT sunt:

- derularea unui program de formare in antreprenoriat, fiind organizate cursuri de formare —
Antreprenor in economia sociala, pentru dobandirea competentelor si aptitudinilor
necesare infiintarii si derularii unei afaceri;

- organizarea unuiconcurs de selectie planuride afaceri pentru selectia a 28 de afaceri sociale
in mediul urban in Regiunea Sud-Est sau Regiunea Nord-Est si crearea unui numar de minim
140 locuri de munca care vor anima economic Regiunea Sud-Est si Regiunea Nord-Est si vor
crea oportunitati pentru ocuparea persoanelor vulnerabile;

- oferirea unui pachet de servicii de consultanta/consiliere/mentorat in vederea infiintarii
afacerilor sociale de catre viitorii antreprenori sociali;

- monitorizarea post-asistenta pentru intreprinderile sociale nou-infiintate in vederea
asigurarii viabilitatii afacerilor (in cadrul Etapei Il, pentru minim 14/maxim 18 luni);

- monitorizarea celor 28 de intreprinderi sociale in vederea urmaririi sustenabilitatii si a
mentinerii locurilor de munca nou create 13 luni de la finalizarea proiectului;

Grupul tinta va fi selectat in doua etape, dupa cum urmeaza:

e FEtapal-—se vor organiza 5 seminarii de informare la care vor participa 200 de persoane care
au intentia sa infiinteze o intreprindere sociala. Dintre cele 200 de persoane participante la
seminariile de informare + alte persoane din public, care pot fi contactate pe alte canale (la
sediul UGAL, de catre expertii proiectului etc), vor fi selectate minim 132 de persoane pentru
a participa la cursurile de formare AES oferite in cadrul proiectului;

e FEtapa ll — pe langa cele 132 de persoane selectate pentru a participa la cursurile de formare
AES oferite Tn cadrul proiectului, se vor adauga persoanele care nu au participat la activitatea
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de formare, dar se inscriu in grupul tinta eligibil pentru a participa la concursul de planuri de
afaceri, si care participa obligatoriu la activitatile anterioare (l,1, 1.2)

Dintre acestea, minim 28 de persoane vor fi selectate pentru a beneficia de sprijin Tn vederea
infiintarii de noi afaceri sociale.

Selectia si inregistrarea membrilor grupului tintad se vor realiza in doua etape.

Etapa | consta in exprimarea intentiei candidatilor de inscriere in grupul tinta al proiectului, prin
completarea unui formular de preselectie creat in Google Docs.

Vizibilitatea procedurii de selectie va fi asigurata prin publicarea metodologiei de selectie si a etapelor
specifice acesteia pe pagina web ale Beneficiarului, in conturile SocialMedia, etc.

Etapa Il consta Tn selectia si inregistrarea candidatilor in grupul tinta. Criteriile de selectie avute in
vedere sunt:

- completitudinea dosarului de candidatura;

- indeplinirea tuturor conditiilor de eligibilitate;

- principiul “Primul venit, primul servit” pentru candidatii ale caror dosare sunt complete si doresc sa
participe la cursurile de formare antreprenoriala desfasurate in cadrul proiectului AntRES 3.0 sau
direct la concursul de selectie Planuri de afaceri.

Pentru a fi incadrati in grupul tinta al proiectului, participantii vor intocmi un dosar ce va cuprinde cel
putin urmatoarele:

- Cererea deinscriere in grupul tinta (Anexa 1), ce va contine informatii referitoare la: date cu caracter
personal, domiciliul actual, statutul actual- original;

- Copie Cl ,,conform cu originalul”;

-copie Certificat de nastere, precum si Certificat de cdsatorie (sau Decizie divort) (daca este cazul,
pentru situatiile de schimbare nume fata de cel din certificatul de]nastere\[Au]);

- Copie diploma ultima forma de scolarizare absolvita ,,conform cu originalul” sau adeverinta de
absolvire;

- Declaratie privind acordul/consimtamantul cu privire la prelucrarea si utilizarea datelor cu caracter
personal/respectarea GDPR (Anexa 2);

- Declaratie pe propria raspundere privind evitarea dublei finantari — original (Anexa 3);

- Declaratie pe propria raspundere privind evitarea dublei certificari (Anexa 4);

- Declaratie pe proprie raspundere privind respectarea criteriilor de eligibilitate si evitarea conflictului de
interese si si—original (Anexa 5); si

12
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-documente suport pentru incadrarea in una din categoriile de GT eligibile cf Ghidului specific si
legislatiei, (emise de alte autoritati-AJOFM, APL/UAT/Primarii, DGASPC, institutii de invatamantfosti
angajatori din strainatate etc). Se accepta declaratia pe proprie raspundere doar in cazul persoanelor
inactive-casnice;

- certificat de absolvire ANC a cursurilor de formare Antreprenor in economia sociald Cod COR 112032,
respectiv Manager in economia sociald pentru candidatii care nu au participat la cursurile de formare
Tn cadrul proiectului AntRES 3.0, dar intentioneaza sa participe la concursul de planuri de afaceri.

OBSERVATIE: Certificarea ,,conform cu originalul” va fi facuta de catre posesorul documentelor(GT),
nu de catre Expertii din proiect.

Dosarul va fi intocmit fizic, pe suport hartie, semnat olograf de catre participant. Documentele se pot
completa fie cu ocazia evenimentelor de informare, fie cu ocazia intalnirilor face-to-face intre expertii
GT si potentialul GT, fie pot fi trimise prin posta/curier/depuse la sediul UGAL.

Ulterior selectiei in GT, cu ocazia participarii la cursurile de formare, candidatilor le va fi solicitata
completarea Formularului de inregistrare GT (FiGT)-generat din mySMIS2021,, care va fi semnat de
Participanti, respectiv de Expertul GT si IS, in termen de cel mult 7 zile lucratoare de la intrarea in
operatiune

Coroborat cu toate aceste conditii, sintetic, rezulta urmatoarele conditii si documente de verificat
pentru fiecare dosar GT:

Nr crt Conditie de verificat Document(e) conexe de verificat

1 Intentioneaza sa-si deschida o Anexa 1-Cerere de inscriere, completata cu
intreprindere sociala in regiunile informatii legate de ideea de afacere, in original,
Sud-Est, Nord-Est (cu exceptia ITI semnata si datata

Delta Dunarii)

2 Are domiciliul in mediul urban, in Scan/copie Cl ,,conform cu originalul”;
regiunile Sud-Est, Nord-Est (cu
exceptia ITI Delta Dunarii)

3 Se incadreaza intr-una din Prezinta documente suport pentru a dovedi
categoriile de Grup tinta cf GS-CS: apartenenta la grupul tinta, conform tabelului de
mai jos
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[0 persoane aflate in cautarea unui
loc de munca(-

[0 tineri cu varsta de peste 30 ani
[0 someri;
[1someri de lunga durata

O persoane din grupuri
dezavantajate pe piata muncii

O persoane inactive

5 Nu a participat anterior la cursuri de | Anexa 4-Declaratie evitare a dublei certificari
perfectionare de tipul ,,Antreprenor
in economia sociala Cod COR
112032” (sau echivalent, de ex -Certificat de absolvire curs AES/MES (daca este
sManager in economia sociala”) si cazul)

nu detin certificate de absolvire
recunoscute pentru acest tip de

curs;
6 Nu a beneficiat de microgranturi pe | Anexa 3-Declaratie privind evitarea dublei
apelurile anterioare de sprijin finantari

pentru infiintarea de intreprinderi
sociale finantate prin POCU 2014-
2020 (care suntin
sustenabilitate)(sau au beneficiat si
nu mai sunt in perioada de
sustenabilitate/obligatii specifice
contractelor de subventie POCU);

-Contract de subventie/de finantare (daca este
cazul);

7 NU este grup tinta si/sau nu Anexa 3-Declaratie privind evitarea dublei
beneficiaza de aceleasi servicii finantari

(precum cele din prezentul proiect)
intr-un alt proiect finantat pe
apelurile
PEO/103/PEO_P4/0OP4/ES0O4.1/PEO
_Ab2 Sprijin pentru infiintarea de
intreprinderi sociale in mediul
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urban si/sau
PIDS/83/PIDS_P3/0OP4/ES04.1/PIDS
_A12 - Sprijin pentru infiintarea de
intreprinderi sociale in mediul rural,
precum si orice alt apel pentru
sprijinirea antreprenoriatului si
infiintarea de afaceri;

8 Are cetatenia romana si minim 18 Scan/copie Cl
ani
9 Are minim studii liceale absolvite Diploma de Bacalaureat/certificat sau atestat de

absolvire liceu/diploma de licenta/de
master/alte certificate/diplome

10 Nu se afla in situatia unui conflict Anexa 5-Declaratia privind respectarea criteriilor
de interese de eligibilitate si evitarea conflictului de interese
11 Este de acord cu prelucrarea Anexa 2-Declaratie privind respectarea GDPR

datelor cu caracter personal in
temeiul GDPR si legislatiei

relevante;

12 Documentatia este completa? (sunt | Celelalte documente (copie certificat de
atasate toate documentele din nastere/de casatorie/decizie de divort etc) sunt
Metodologie, sunt certificate prezentate la dosarul de candidatura conform
sconform cu originalul”, sunt cerintelor din metodologia de selectie

semnate/datate in original etc).

Mentinerea Grupului Tinta in proiect:

Identificarea, selectia/recrutarea si mentinerea GT in proiect este responsabilitatea Beneficiarului,
prin expertii implicati la 1.1, 1.2, 1.3 care vor colabora pentru mentinerea GT in proiect, prin
comunicare, prezentarea beneficiilor proiectului, schemei ,de minimis”, dar si a constrangerilor si
riscurilor. in cadrul 1.4 si .5 se vor furniza servicii doar celor minim 28 antreprenori selectati.

GT va fi mentinut si implicat Tn proiect prin informare, formare, sprijin ,help-desk”,
consiliere/mentorat, monitorizare proactiva si suportiva
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Aceste aspecte reies din sectiunea ,Activitatile previzionate”, in descrierile activitatilor 1.1, 1,2 1.3, 1.4,
.5, 1.1 si 1.2, precum si din sectiunea ,Caracterul durabil al proiectului”/”durabilitate” pentru
sustenabilitate.

CRITERII DE SELECTIE PENTRU INTREGISTRAREA in GRUPUL TINTA

Criterii de selectie pentru intreg grupul tinta al proiectului:

Sunt multi-dimensionale si vizeaza:

e motivarea si potentialul grad de implicare al membrilor grupului tinta in activitatile
proiectului;

e domiciliul persoanei/ GT (in Regiunea Sud-Est sau Regiunea Nord-Est, in afara teritoriilor ITI,
respectiv ITI Delta Dunarii):

- 5orase: Babadag, Isaccea, Macin, Sulina, municipiul Tulcea
- 33 comune:

e in judetul Tulcea: Baia, Bestepe, C.A. Rosetti, Ceamurlia de Jos, Ceatalchioi, Chilia
Veche, Crisan, Frecatei, Greci, Grindu, I.C. Bratianu, Jijila, Jurilovca, Luncavita, Mihail
Kogalniceanu, Mahmudia, Maliuc, Mihai Bravu, Murighiol, Niculitel, Nufaru, Pardina,
Sarichioi, Sfantu Gheorghe, Slava Cercheza, Smardan, Somova, Vacareni, Valea
Nucarilor

e injudetul Constanta: Corbu, Istria, Mihai Viteazu;

e studii medii/liceu cu sau fara diploma de bacalaureat;

e certificare AES/MES pentru cei care doresc sa participe direct la Concursul de selectie Planuri
de afaceri;

e varsta minima 18 ani;

e (Cetatenia romana;

e apartenenta la categoriile de GT eligibile cf Ghidului specific si anume: Persoane aflate in
cautarea unui loc de muncd, tineri cu vdrsta de peste 30 ani, someri, someri de lungd durata,
persoane din grupuri dezavantajate pe piata muncii, persoane inactive.(cu detalierile de mai
sus);

e nu sunt in situatie de potential conflict de interese;

e este de acord cu prelucrarea DCP conform GDPR;
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Conditiile eliminatorii pentru intreg grupul tinta:

e beneficiaza de finantare prin alte proiecte pentru servicii de tipul celor oferite in cadrul
proiectului AntRES 3.0;

e a beneficiat de finantare similara din alte programe/proiecte, iar obligatiile generate de
acestea il impiedica sa obtina finantarea/semneze Contractul de subventie;

e nu isi exprima in scris intentia de a infiinta o intreprindere sociala in mediul urban din cele 2
regiuni (cu exceptia ITI Delta Dunarii) (prin completarea Anexei 1 cu aceste informatii minime);

e au domiciliul in afara Regiunii Sud-Est sau Regiunii Nord-Est;

e au doar viza de resedinta Tn Regiunea Sud-Est sau Regiunea Nord-Est;

e au domiciliul intr-o localitate din teritoriu ITI —(si anume ITI Delta Dunarii);;

e au sub 18 ani impliniti;

® nu au cetatenie romana;

e au obligatii de natura juridica/legala care ii impiedica sa deschida afaceri sau detina actiuni;

e suntin situatia unui potential conflict de interese;

e nusunt de acord cu prelucrarea DCP conform GDPR;

e nu fac parte din categoriile de GT eligibile conform Ghidului specific;

In plus, persoanele care sunt absolvente al unor cursuri identice cu cel oferite in proiectul AntRES 3.0
sianume Antreprenorin economia sociala Cod COR 112032, respectiv Manager in economia sociala,
si detin certificate de absolvire ANC pentru acest tipuri de cursuri sau similar, nu vor putea parcurge
modulele respective, pentru a evita dubla certificare/finantare. Insa, aceste persoane pot fi inscrise
in GT eligibil in 1.1, urmand ca in |.2 sa participe la webinariile de informare, apoi in 1.3 la concursul de
selectie Planuri de afaceri.

Criteriile identificate sunt nediscriminatorii si tin cont de egalitatea de gen, urmarindu-se implicarea
femeilor in cadrul activitatilor din proiect.

Pentru a exemplifica mai bine, in procesul de selectie se va tine cont de urmatoarele:

CRITERII OBSERVATII
1. Dosarul de Dosarul pentru inscriere trebuie sa fie complet (trebuie sa contina
candidatura toate declaratiile, formularele si adeverintele) la care se adauga cartea

de identitate, certificatul de nastere, de casatorie/decizia de divort (dupa
caz) in termen de valabilitate, in copie conform cu originalul.

2. Cartea de Identitate Se verifica valabilitatea actului de identitate, varsta si daca are
domiciliul in una din regiunilevizate din regiunile de implementare, cu
exceptia teritoriului ITI Delta Dunarii
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3. Evitarea
dublei finantari

Sa rezulte din Declaratia de evitare a dublei finantari faptul ca nu a mai
beneficiat de programe de formare profesionala de tipul celor oferite
prin proiect, finantate din fonduri nerambursabile, in cadrul POCU sau
alte fonduri europene, respectiv nu a mai beneficiat/nu beneficiaza de
finantare similara din alte proiecte pe fonduri publice (POCU, PEO,
PolDS etc) (sau, in situatia Tn care a fost beneficiar de formare, se poate
inscrie direct la seminariile din 11.2 si concursul de selectie de Plan de
afaceri; daca a beneficiat de finantare pentur infiintarea unei afaceri,
nu se afla sub restrictii generate de contractul aferent acesteia);

4. Evitarea dublei
certificari/finantari

Sa rezulte din Declaratia pe propria raspundere faptul ca nu detine
certificat de absolvire pentru cursuri de tipul celor oferite prin proiect
(Antreprenor in Economie Sociala sau echivalent, Manager in
economie Sociala)

5. Data
depunerii dosarului

Criteriul de selectie va fi “Primul venit, primul servit” pentru
candidaturile ale caror dosare sunt complete si eligibile.

6. Apartenenta
la grupul tinta

Se vor lua in considerare candidaturile depuse de catre persoanele
care respecta cumulativ urmatoarele conditii:

- intentioneaza sa-si deschida o afacere sociala in mediul
URBAN din Regiunile Nord-Est sau Sud-Est, cu exceptia
teritoriului ITI Delta Dunarii

- isi au domiciliul in Regiunea Sud-Est sau Regiunea Nord-Est,
cu exceptia teritoriului IT Delta Dunarii

- sunt minim absolventi de studii medii/liceu, cu sau fara
bacalaureat;

- -au minim 18 ani si cetatenia romana;

- Fac parte din categoriile de GT eligibile cf Ghidului specific;

PROCESUL DE SELECTIE

In scopul aplicarii unei proceduri eficiente si mai putin consumatoare de resurse tip hartie, tonnere,
servicii curierat (transport documente), va fi permisa inclusivutilizarea modulului online de inscriere.
Astfel, documentele enumerate in metodologie se pot depune si online pentru verificarea eligibilitatii,
urmand a se depune ulterior verificarii si in original sau copie conform cu originalul. De asemenea,
vom oferi posibilitatea aplicantilor sa transmita documente semnate exclusiv electronic, cu
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semnatura digitala certificata. De asemenea, va fi permisa inscrierea clasica, cu formulare tiparite,
depuse direct la sediul beneficiarului.

Beneficiarul isi asuma respectarea prevederilor Regulamentului nr. 679 din 27 aprilie 2016 privind
protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind
libera circulatie a acestor date (Regulamentul general privind protectia datelor), precum si
prevederile Directivei 2002/58/CE privind prelucrarea datelor personale si protejarea
confidentialitatii Tn sectorul comunicatiilor publice (Directiva asupra confidentialitatii si
comunicatiilor electronice), transpusa in legislatia nationala prin Legea nr. 506/2004 privind
prelucrarea datelor cu caracter personal si protectia vietii private in sectorul comunicatiilor
electronice, cu modificarile si completarile ulterioare. Astfel, participantii la activitatile proiectului vor
fi informati despre obligativitatea de a furniza datele lor personale si despre faptul ca datele lor
personale vor fi prelucrate in aplicatiile electronice SMIS/MySMIS, in toate fazele de evaluare/

contractare/ implementare/ sustenabilitate a proiectului, cu respectarea dispozitiilor legale
mentionate.

Expertii proiectului, alocati in Activitatea A.l. Sprijin pentru infiintarea de noi intreprinderi sociale, vor
realiza urmatoarele:

e I|dentificarea grupului tinta;
e Recrutarea grupului tinta;
e Selectia grupului tinta;

a) Identificarea grupului tinta

intr-o prima faza, se vor identifica membrii grupului tintd care indeplinesc conditiile impuse de
GHIDUL SOLICITANTULUI — CONDITII SPECIFICE ,, Sprijin pentru infiintarea de intreprinderi sociale in
mediul urban”.

Actiunea de identificare a Grupului Tinta se va realiza prin:

- Informarea generala a publicului larg prin postarea de anunturi pe site-ul beneficiarului si prin
publicarea unor anunturi in presa (1-2 anunturi/judet) dar si prin postarea de anunturi in social-
media (Facebook, Twitter(X) etc.). Anunturile vor tine cont de perspectiva de gen si in acelasi
timp vor promova principiile dezvoltarii sociale durabile.

- Informarea directa si dialogul cu potentialii candidati pentru grupul tinta de catre expertii din
proiect;

- Consultarea listelor cu potentiali candidati puse la dispozitie de catre partenerii din cadrul
proiectului;

- Informarea pe grupuri de whatsapp/comunitati din alte proiecte POCU/POSDRU incheiate;
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Identificarea grupului tinta in vederea participarii la cursurile de formare se va face pe parcursul
lunilor 1-8 ale proiectului si va avea ca tinta un numar de 132 de persoane care indeplinesc criteriile
de eligibilitate ale grupului tinta.

Identificarea grupului tinta in vederea participarii doar la concursul de planuri de afaceri (nu
participa la cursurile de formare antreprenoriald organizate in cadrul proiectului AntRES 3.0) se va
face pe parcursul lunilor 1-10 ale proiectului si va viza toate persoanele care indeplinesc criteriile de
eligibilitate ale grupului tinta si detin un certificat de absolvire a cursului de formare antreprenoriala
similar celui oferit in cadrul proiectului AntRES 3.0.

Aproximativ 200 de potentiali beneficiari, vor participa intr-o prima faza la un numar de 5
seminarii de informare cu privire la activitatile si obiectivele proiectului precum si la modalitatea de
participare in cadrul proiectului.

b) Recrutarea grupului tinta

Recrutarea grupului tinta se va face tot Tn cadrul sesiunilor de informare. Acest proces de
recrutare va avea la baza completarea dosarului de recrutare care trebuie sa contina: copia Cl, cererea
de inscriere, copii ale diplomelor de studii, declaratia privind evitarea dublei finantari, declaratia pe
propria raspundere privind apartenenta la grupul tinta, acordul privind procesarea datelor cu caracter
personal, documente suport pentru apartenenta la una din categoriile de GT eligibile, certificat de
absolvire a cursului de formare antreprenoriala (pentru persoanele care il detin deja si vor sa participe
la concursul de selectie PA) etc. in procesul de recrutare va exista posibilitatea de a solicita si alte
documente suplimentare.

Recrutarea grupului tintd se va face atat in cadrul sesiunilor de informare cat si prin intermediul
Responsabilului GT si IS care participa la activitati la nivel regional si local.

c) Selectia grupului tinta

Selectia Grupului tinta care doreste sa participe la activitatea de formare antreprenoriala in cadrul
proiectului AntRES 3.0 vizeaza reconfirmarea interesului membrilor grupului tinta participant la
seminariile de informare si depunerea de catre acestia a dosarului de selectie (ex: formular de grup
tinta, declaratia de consimtamant, declaratia privind evitarea dublei finantari, declaratia privind
evitarea dublei certificari, adeverinta somaj, adeverinta loc de munca, adeverinta student etc.). Prin
urmare, aceasta etapa vizeaza un numar de 132 de persoane care vor participa la programele de
formare propuse si la actiunile de sprijin antreprenorial (workshopuri). in baza listelor cu persoanele
recrutate, se vor transmite informari, prin care cei 132 participanti vor fi invitati sa-si depuna dosarele
de candidatura pentru a fi selectati in cadrul programului de formare.
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Dosarele vor fi depuse la sediul Beneficiarului si va exista un Registru de Intrari/lesiri a dosarelor
de candidatura a membrilor GT-ului. Programul de depunere a dosarelor de candidatura va fi anuntat
pe site-ul beneficiarului, cat si telefonic sau prin mail. Dosarele se vor depune pe baza de semnatura/
confirmare de primire in cazul in care vor fi transmise prin posta / curierat.

In procesul de identificare, recrutare si selectie se va respecta principiul transparentei, cel al egalitatii
de sanse, al egalitatii de gen si cel al nediscriminarii si se realizeaza fara conditionari, deosebiri,
excluderi, preferinte, restrictii bazate pe criterii de rasa, nationalitate, etnie, limba, religie, categorie
sociala, convingeri, situatie sau responsabilitate familiala si alte asemenea criterii care pot conduce
la acte de discriminare directa sau indirecta. in acest sens, anuntarea activitatilor adresate grupului
tinta si a criteriilor de inscriere si selectie se va face tinand cont de principiul egalitatii de gen. Mai
mult, se va avea 1n vedere ca din grupul tintd sa faca parte o proportie reprezentativa de femei,
asigurandu-se eliminarea inegalitatilor de gen si a oricarei forme de discriminare. Mai mult, in aceasta
etapa, se va tine cont si de prevederile Regulamentului nr. 679 din 27 aprilie 2016 privind protectia
persoanelor fizice Tn ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera
circulatie a acestor date (Regulamentul general privind protectia datelor), precum si prevederile
Directivei 2002/58/CE privind prelucrarea datelor personale si protejarea confidentialitatii in sectorul
comunicatiilor publice (Directiva asupra confidentialitatii si comunicatiilor electronice), transpusa in
legislatia nationala prin Legea nr. 506/2004 privind prelucrarea datelor cu caracter personal si
protectia vietii private in sectorul comunicatiilor electronice, cu modificarile si completarile
ulterioare. Astfel, vor fi informate persoanele din grupul tinta al proiectului despre obligativitatea de
a furniza datele lor personale, cu respectarea dispozitiilor legale mentionate.

Beneficiarul va avea in vedere ca toti participantii la activitatile proiectului sa fie informati despre
obligativitatea de a furniza datele lor personale si despre faptul ca datele lor personale vor fi
prelucrate Tn aplicatiile electronice SMIS/MySMIS, in toate fazele de evaluare/ contractare/
implementare/ sustenabilitate a proiectului, cu respectarea dispozitiilor legale mentionate.
Beneficiarul de finantare va obtine consimtamantul pentru prelucrarea datelor cu caracter personal
de la fiecare participant (Anexa 2 - Declaratie privind acordul/consimtamantul cu privire la
prelucrarea si utilizarea datelor cu caracter personal — parte a dosarului de inscriere in GT), n
conformitate cu prevederile legale mentionate.

Ca procedura de selectie, persoanele din grupul tinta vor avea de parcurs urmatorii pasi:

Pasul 1: completeaza si transmit un formular minimal de inscriere/ declaratie de intentie, care va
cuprinde informatii necesare pentru incadrarea candidatului in profilul participantului la grupul
tinta al proiectului; Cererea de inscriere va fi descarcata de catre candidati de pe site-ul proiectului
sau va fi transmisa prin e-mail va fi completata si transmisa la adresa de email a proiectului.
Pasul 2: candidatii completeaza dosarul lor de inscriere prin punerea la dispozitia echipei de
proiect a tuturor documentelor necesare inscrierii in GT;
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Pasul 3: Inregistrarea propriu-zisa dupa verificarea integrala a documentatiei din dosarul de
inscriere.

Dupa completarea si transmiterea dosarului de participare, va functiona regula “primul venit,
primul servit” si pana la completarea grupelor aferente cursurilor de dezvoltare a competentelor

antreprenoriale.

Participantii astfel selectati vor fi inscrisi in grupele de curs, dupa cum urmeaza:

Si

candidati admisi si
candidati de rezerva

Criteriile de selectie a celor 132 participanti la cursurile de formare vor fi urmatoarele:

a) Dosarul de candidatura complet;

b) Apartenenta la categoriile de grup tinta eligibil;

Ill

c¢) Principiul “primul venit, primul servit” pentru candidaturile ale caror dosare sunt complete;

Persoanele care se incadreaza in grupul tinta eligibil si care detin un certificat de absolvire a unui
program de formare antreprenoriala specifica in conformitate cu standardele existente pentru
ocupatiile specifice sectorului economiei sociale (Antreprenor in economia sociald Cod COR 112032
sau Manager de intreprindere sociala cod COR 112036), vor fi incluse in grupul tinta si ulterior
participa la activitatile proiectului (activitati de sprijin, concurs de planuri de afaceri etc), cu exceptia
programului de formare in antreprenoriat social.

Candidatii admisi vor fi inregistrati in grupul tinta al proiectului, cu conditia depunerii dosarului
complet de inscriere, dosar care va cuprinde in mod obligatoriu:

Formular de inscriere in grupul tinta (CERERE) ce va contine informatii referitoare la: date cu
caracter personal, domiciliul actual, exprimarea intentiei de a participa la activitatile proiectului,
incadrarea in categoriile eligibile de Grup tinta,

Copie Cl ,,conform cu originalul” scanata numai fata;

Copie diploma ultima forma de scolarizare absolvita ,,conform cu originalul”,

Declaratie pe propria raspundere privind apartenenta la grupul tinta a persoanei( doar pentru
persoanele casnice);

Documente suport pentru incadrarea in una din categoriile de GT eligibile cf Ghidului specific si
legislatiei, (emise de alte autoritati-AJOFM, APL/UAT/Primarii, DGASPC, institutii de
invatamant, fosti angajatori din strainatate etc). Se accepta declaratia pe proprie raspundere
doar in cazul persoanelor inactive-casnice;
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Declaratie privind acordul/consimtamantul cu privire la prelucrarea si utilizarea datelor cu
caracter personal; (Anexa 2)

Declaratie pe propria raspundere privind evitarea dublei finantari - original, (Anexa 3);
Declaratie pe propria raspundere privind evitarea dublei certificari (Anexa 4);

Declaratie pe proprie raspundere privind respectarea criteriilor de eligibilitate si evitarea
conflictului de interese — original (Anexa 5((in formatul impus prin Instructiunea 5 a AMPEO si
si Formular de inregistrare in GT (FiGT); (generat din mySMIS2021)

- Documente suport pt a dovedi apartenenta la una din categoriile de GT eligibile cf Ghidului
specific (adeverinte, certificate, anchete sociale etc);

Documentele justificative pentru categorii/subcategorii eligible:

Categorie Subcategorie Documente justificative
a. persoane aflatein | persoane aflate in cautarea unui -Adeverinta AJOFM sau de la alt
cautarea unui loc loc de munca furnizor privat de servicii de ocupare
de munca ca este PICLM;
-Declaratie pe proprie raspundere ca
nu are loc de munca/raport de
serviciu la data includerii in GT;
b. tinericuvarstade Tineri cu minim 30 ani (si o zi) si -copia Cl;
peste 30 ani maxim 35 ani (fara o zi)
Cc. someri; -carnet somer vizat la zi/adeverinta
AJOFM;
d. someride lunga -carnet somer vizat la zi/adeverinta
durata AJOFM;
e. persoanedin persoane cu dizabilitati -certificat incadrare grad handicap;
grupuri oL
-ancheta sociala sau raportul de
ancheta sociala
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dezavantajate pe
piata muncii

persoane cu varsta peste 50 ani
care nu au loc de munca sau sunt
pe punctul de a-si pierde locul de
munca

-ancheta sociala sau raportul de
ancheta sociala;

-scan ClI;
-adeverinta AJOFM (someri);

-Adeverinta angajator (ca este in
restructurare locul de munca sau in
preaviz pentru concediere);

persoane care au suferit pedepse
privative de libertate sau alte
masuri cu caracter penal si nu au
obtinut/nu detin un loc de munca
permanent, aflate in evidenta
serviciilor de probatiune

-ancheta sociala sau raportul de
ancheta sociala;

-adeverinta de la consilier
probatiune;

-cazier judiciar;
-adeverinta AJOFM (pentru someri);

-Declaratie pe proprie raspundere
(,ca nu are loc de munca, venituri,
nu intentioneaza sa se angajeze”);

tineri fosti institutionalizati

-ancheta sociala sau raportul de
ancheta sociala;

-adeverinta DGASPC Sector/Judet;

persoane revenite in Romania de

cel mult 12 luni si care au locuit si
lucrat minim 12 luni in strainatate
si nu au loc de munca permanent

-ancheta sociala sau raportul de
ancheta sociala;

-documente care atesta perioada
lucrata (12 luni-Contracte de munca,
de prestari servicii) (traducere
legelizata in lb Romana);

-documente care atesta perioada de
rezidenta (viza de resedinta, contract
inchiriere, proprietate etc);
(traducere legalizata in lb Roméana);
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persoane cu nivel de instruire
scazut

Nu sunt eligibile (nu au minim studii
liceale absolvite)

someri cu un nivel redus de
competente

Nu sunt eligibili (nu au minim studii
liceale absolvite)

f) persoane inactive

persoane casnice (18-64 ani)

Declaratie pe proprie raspundere (,,
ca nu au venituri, nu au loc de
munca, nu intentioneaza sa se
angajeze si nu cauta loc de munca”);

-Scan ClI;

studenti care nu au CIM/loc de
munca (18-64 ani)

-Scan Cl;

--Adeverinta universitate sau carnet
student vizat la zi;

Pensionari (max 64 ani) care nu au
CIM/loc de munca

-scan Cl;

-talon pensie sau Decizie
pensionare;

Elevi, peste 18 ani

Nu sunt eligibili (nu au minim studii
liceale absolvite)

persoane intretinute de alte
persoane ori de stat sau care se
intretin din alte venituri (chirii,
dobanzi, rente etc.); (desi se afla la
varsta de munca (15-64 ani)

-Declaratie pe proprie raspundere;

-Scan Cl;

nu sunt disponibile sa inceapa
lucrul si care nu au cautat in mod
activ un loc de munca (15-64 ani)

-Declaratie pe proprie raspundere;

-Scan Cl;

In analiza dosarelor se vor parcurge urmatoarele etape:

e Constituirea comisiei de selectie a dosarelor (constituita din expertii Beneficiarului, implicati

n activitatile din cadrul etapei I.); Aceasta se va intruni lunar sau de cate ori se impune (functie si
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de organizarea seriilor de cursuri de formare); Aceasta va fi constituita din: Expert GT si IS,
Responsabil monitorizare activitati si GT, Responsabil tehnic, Manager proiect.

e Verificarea dosarelor de candidatura privind indeplinirea conditiilor eliminatorii si
corectitudinea/completitudinea intocmirii dosarului (persoana indeplineste conditiile eliminatorii
si a furnizat toate documentele conform metodologiei/solicitarilor transmise ulterior depunerii
dosarului). Fiecare membru al Comisiei va completa o ,Lista de verificare” (checklist) care va fi
anexata Deciziei de selectie (Anexa 7).

e Validarea selectiei se va realiza in functie de principiul “primul venit-primul servit”, pana la
completarea grupelor aferente cursurilor de dezvoltare a competentelor antreprenoriale si
redactarea DECIZIEI de selectie a persoanelor din grupul tinta. (Anexa 7);

e Depunerea si_solutionarea contestatiilor - la finalizarea etapei de evaluare a dosarului,
rezultatul selectiei se va aduce la cunostinta participantilor telefonic sau prin e-mail. Tn cazul
dosarelor respinse, participantii la procesul de selectie vor avea acces la motivele respingerii lor si
vor putea contesta motivele de respingere. Contestatiile se vor depune in scris, in termen de
maxim 3 zile lucratoare de la transmiterea rezultatelor.Rezultatul contestatiilor se va transmite
candidatilor prin telefon sau email in termen de maxim 3 zile lucratoare.

III

Pe ldnga cele 132 de persoane care beneficiaza de cursurile de formare AES oferite in cadrul

proiectului AntRES 3.0, se vor adauga toate persoanele care indeplinesc criteriile de eligibilitate ale
grupului tinta, detin un certificat de absolvire a cursului de formare antreprenoriala similar celui oferit
in cadrul proiectului AntRES 3.0 si doresc sa participe la concursul de planuri de afaceri.

STRATEGII PENTRU MENTINEREA GRUPULUI TINTA

Implicarea si beneficiile oferite de proiect sunt chei importante pentru mentinerea participantilor in
grupul tintd al proiectului AntRES 3.0. Tn continuarea sunt prezentate cateva strategii si modalitati
care au rolul de a asigura mentinerea membrilor GT in proiect.

Comunicare eficienta si transparenta. Comunicarea eficienta si transparenta reprezinta un pilon
fundamental Tn mentinerea membrilor in grupul tinta, astfel Tncat sa existe certitudinea ca fiecare
membru GT intelege rolul sau si contributia esentiala la succesul proiectului AntRES 3.0. Canalele
de comunicare bidirectionale eficiente reprezinta un aspect crucial, oferind participantilor
posibilitatea de a-si exprima intrebarile, feedback-ul si opiniile/sugestiile (printr-un serviciu de tip
,help-desk”), precum si grup whatsapp online. Actualizarile permanente si consistente mentin
membrii conectati la evolutia proiectului, iar accesibilitatea informatiilor prin utilizarea paginii
web a acestuia contribuie la transparenta gestionarii resurselor. Adaptabilitatea Tn comunicare
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este, de asemenea, fundamentald, asigurandu-se ca mesajele sunt adaptate la nivelul de
intelegere al membrilor grupului tinta. Prin implementarea acestor practici, proiectul creeaza un
mediu in care membrii GT se vor simti informati, implicati si apreciati, consolidand astfel succesul
si mentinerea grupului tinta.

e Implicare activda a membrilor. Implicarea activa a membrilor reprezinta de asemenea un aspect
esential in consolidarea legaturilor si angajamentului acestora in cadrul proiectului. Pentru a
asigura o contributie valoroasa din partea fiecarui membru GT, este important sa se creeze o
atmosfera propice in care acestia se simt nu doar membri, ci si colaboratori activi in procesul
decizional si de implementare. Prin organizarea regulata a intalnirilor, a webinariilor sau a
sesiunilor de informare, se ofera oportunitatea membrilor GT sa-si exprime opinii, sa participe la
discutii si sa aduca contributii concrete la directia proiectului. Implicarea activa nu se rezuma doar
la prezenta fizicd sau participarea pasiva, ci 1i va incuraja sa-si asume responsabilitati, sa
impartdseasca idei si sa colaboreze in efortul comun. Aceasta participare activa nu doar ca
imbunatateste calitatea deciziilor si a rezultatelor, dar si creeaza un sentiment de apartenenta,
motivand membrii GT sa ramana implicati pe termen lung in grupul tinta al proiectului.

e Beneficii tangibile si relevante. Atunci cand participantii pot evalua direct impactul pozitiv al
proiectului asupra vietilor lor, devin mai susceptibili sa ramana implicati. Aceste beneficii pot varia
de la oportunitati de dezvoltare personalda si profesionald, precum sesiunile de informare,
webinariile sau certificarile de dobandire a competentelor antreprenoriale, pana la facilitati
concrete sau servicii care satisfac nevoile individuale ale membrilor GT. Prin personalizarea
beneficiilor pentru a raspunde la asteptarile si nevoile specifice, se va creea un cadru in care
participantii simt ca proiectul aduce valoare semnificativa Tn viata lor. Acest sentiment de
relevanta si impact direct nu doar consolideaza sustinerea membrilor, ci si creeaza o motivatie
pentru ei de a ramane in cadrul grupului tinta si de a continua sa contribuie activ la succesul
proiectului.

e Crearea unui mediu de incredere. Atunci cand membrii GT simt ca sunt parte a unei comunitati
in care exista transparenta, respect reciproc si intelegere, acestia sunt mai predispusi sa ramana
implicati si sa contribuie la succesul proiectului. O comunicare deschisa si sincera, in care
informatiile cu privire la decizii, procese si evolutia proiectului sunt accesibile tuturor (prin
actualizarea permanentd a site-ului proiectului), contribuie la construirea unui climat de
incredere. Faptul cd membrii GT percep faptul ca echipa (expertii) beneficiarul proiectului (UDJG)
este onestda si transparenta in gestionarea resurselor si in luarea deciziilor, consolideaza
increderea in echipa proiectului AntRES 3.0. De asemenea, incurajarea colaborarii si a schimbului
liber de idei, va contribuie la construirea unui mediu in care fiecare se simte valorizat si inteles.
Un mediu de incredere nu doar consolideaza legaturile dintre membrii GT, dar si ofera un cadru
solid pentru dezvoltarea si mentinerea unei colaborari active si sustinute Tn cadrul grupului tinta.
De asemenea, acordarea de certificate pentru competentele antreprenoriale dobandite la
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finalizarea activitatii de formare antreprenoriala ofera nu doar validare si recunoastere, ci si un
element tangibil care poate fi inclus in portofoliul personal sau profesional al fiecarui participant.

e Dezvoltarea abilitatilor si competentelor. Dezvoltarea abilitatilor si competentelor reprezinta un
pilon esential In mentinerea angajamentului membrilor in cadrul grupului tinta al proiectului.
Atunci cand participantii au oportunitatea de a-si imbunatati paleta de competente, aceasta nu
doar contribuie la cresterea lor personala si profesionala, ci si consolidaza legdturile acestora cu
proiectul. Oferirea cursului de formare antreprenoriala adaptat nevoilor individuale si specifice
(prin continutul care va fi transmis de formatori) ale membrilor GT, nu doar incurajeaza continuu
invatarea, dar si demonstreaza angajamentul beneficiarului proiectului (UDJG) fata de evolutia
personald si profesionala a fiecarui membru GT. Acest proces de dezvoltare nu se limiteaza doar
la achizitionarea de noi competente, ci poate include si consolidarea abilitatilor existente, ceea ce
poate contribui la cresterea increderii si a sentimentului de competenta. Astfel, prin accentuarea
dezvoltadrii abilitatilor si competentelor, proiectul nu doar aduce valoare directa membrilor sai,
dar si contribuie la cresterea durabilitatii si implicarii pe termen lung a grupului tinta.

e Organizarea de activitati si evenimente sociale care sa promoveze coeziunea intre participanti.
Organizarea de evenimente sociale reprezinta o strategie inovatoare si eficienta pentru
consolidarea coeziunii intre membrii grupului tinta al proiectului. Aceste evenimente ofera un
cadru propice pentru dezvoltarea relatiilor interpersonale, facilitand schimbul de idei si creand un
mediu propice colabordrii. Prin integrarea diverselor activitati (interactive), precum webinariile
sau seminarele de informare, se stimuleaza participantii sa impartdseasca experiente si sa
descopere laturi noi ale personalitatilor celorlalti. Astfel, se construieste un sentiment de
apartenenta si solidaritate, contribuind la o comunicare mai eficienta si la o intelegere profunda
a obiectivelor comune. Prin aceasta abordare, se creeaza un mediu propice in care membrii
grupului tinta nu doar lucreaza impreuna, ci si se dezvolta si evolueaza ca o comunitate unita,
pregatita sa depdseasca provocarile proiectului cu incredere si coeziune.

Combinatia acestor strategii poate contribui semnificativ la mentinerea angajamentului si a implicarii
membrilor grupului tinta in cadrul proiectului AntRES 3.0 si se poate crea un mediu in care acestia se
simt valorizati, implicati si conectati la beneficiile proiectului, ceea ce poate contribui semnificativ la
mentinerea lor in grupul tinta.
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ANEXE

Anexa 1
CERERE DE INSCRIERE N GRUPUL TINTA

SUDSEMNALA/SUDSEMNATUL ettt et e e e ee et esteee e eesaeesenennen , cu domiciliul Tn

localitatea......coceeveeeeveivie e S STl e ,Nr. ... , bl ....... , SC. wevery AP+ ereenes, jud.
...................... , CNP .eeveeveveeeveeeeveveevenenn., POSesoare/posesor al actului de identitate BI/Cl seria
NFeereenennns,  telefon e , solicit inscrierea Tn grupul tinta din cadrul proiectului

“Antreprenoriat social urban pentru zona de Est - AntRES 3.0” pentru a beneficia de serviciile oferite.
Declar pe propria raspundere ca am fost informat de serviciile oferite in cadrul proiectului mai sus
mentionat si prin prezenta solicit sa fiu inscris in grupul tinta al proiectului si sa particip la activitatile
acestuia.

Declar pe proprie raspundere, cunoscand dispozitiile Art.326 Cod Penal cu privire la falsul in declaratii, ca
indeplinesc criteriile de eligibilitate solicitate, incadrandu-ma intr-unul din grupurile de mai jos:

- persoane aflate In cdutarea unui loc de munca (persoane apte de munca, inscrise la AJOFM sau la
furnizori privati de servicii de ocupare ca fiind ,,in cautarea unui loc de munca”) si care nu au contract
de muncd la momentul intrarii in operatiune?;

- tineri cu varsta de peste 30 ani (de la 30 ani pana la 35 ani minus o zi);

- someri (Inscrisi ca atare la AJOFM);

- someri de lunga durata (inscrisi ca atare la AIOFM);

- persoane din grupuri dezavantajate pe piata muncii (persoane cu dizabilitati, persoane cu varsta peste
50 ani care nu au loc de munca sau sunt pe punctul de a-si pierde locul de munca, persoane care au
suferit pedepse privative de libertate sau alte masuri cu caracter penal si nu a obtinut/nu detine un loc
de munca permanent, tineri fosti institutionalizati, persoane revenite in Romania de cel mult 12 luni si
care au locuit si lucrat minim 12 luni in strainatate si nu au loc de munca permanent). Aceste persoane
nu au contract de munca la momentul intrarii in operatiune;

- persoane inactive (studenti care nu au CIM/loc de muncd, pensionari care nu au CIM/loc de munca,
precum si persoanele care nu fac parte din forta de munca, respectiv care nu sunt nici ocupate, nici
somere, inclusiv persoana reintoarsa in tara, casnice, dar au intre 18 si 64 ani);

!ntrarea in operatiune reprezint3 prima zi de participare la activitatea de formare
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Anexez acestei cereri urmatoarele documente:

- Copie CI/BI valabil, certificat ,conform cu originalul”;

- Copie certificat de nastere, certificat ,,conform cu originalul”;

- Copie certificat de casatorie/decizie de divort (daca este cazul, in situatia modificarii numelui de
familie);

- diploma de studii....cccooeerereeireiineniieen, /adeverinta de absolvire......

- documente doveditoare pt incadrarea in categoriile de grup tinta eligibile (adeverinte, certificate,

Documentele de mai sus sunt furnizate Tn copie ,,conform cu originalul”, cu semnatura proprie in original si
data curenta.

Declar caintentionez sa initiez o afacere social3, finantata prin proiect, in mediul URBAN in una din Regiunile
Sud-Est, Nord-Est (cu exceptia teritoriului ITI Delta Dunarii), la care voi angaja persoane cu domiciliul sau
resedinta in aceste regiuni (minim 5 persoane, minim 4 ore/zi, pe care sa le mentin angajate minim 27 luni);

Afacerea pe care intentionez sa o initiez va fi Tn domeniul..........ccoeiriiiiieiiiiireireec e e
si va fi deschisa Tn orasul......ccceeeeeceeeeirreeeencccieeenneeeeeennnen.

MENTIONEZ ca ma incadrez in grupul tinta eligibil si,

0 DETIN un certificat de absolvire a unui program de formare antreprenoriala specifica in conformitate cu
standardele existente pentru ocupatiile specifice sectorului economiei sociale (Antreprenor in economia
sociala Cod COR 112032 sau Manager de intreprindere sociala cod COR 112036),

Si anexez ,,copie conform cu originalul” al acestuia

0 NU DETIN un certificat de absolvire a unui program de formare antreprenoriala specifica in conformitate cu
standardele existente pentru ocupatiile specifice sectorului economiei sociale (Antreprenor in economia
sociala Cod COR 112032 sau Manager de intreprindere sociala cod COR 112036
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Anexa 2
DECLARATIA DE CONSIMTAMANT PRIVIND PRELUCRAREA
SI UTILIZAREA DATELOR CU CARACTER PERSONAL
SUBDSEMNATUI/E et , domiciliat/a n localitatea
.................................... judetul s STrada e, POSESOT/
posesoare al Cl seria ........... o1 S, ,eliberatde ..o ,ladatade ....ccoovvienennnn. ,
CNP ot , beneficiar al sprijinului din cadrul proiectului “Antreprenoriat social

urban pentru zona de Est - AntRES 3.0” imi exprim acordul cu privire la utilizarea si prelucrarea
datelor mele cu caracter personal in cadrul acestui proiect, de catre expertii angajati in proiect, de
catre organizatiile din proiect, precum si de catre AM/OI/Autoritatea de audit/Comisia Europeana

Am fost informat cd aceste date vor fi tratate confidential, in conformitate cu prevederile
Regulamentului nr. 679 din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste
prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date (Regulamentul
general privind protectia datelor), precum si prevederile Directivei 2002/58/CE privind prelucrarea
datelor personale si protejarea confidentialitatii in sectorul comunicatiilor publice (Directiva asupra
confidentialitatii si comunicatiilor electronice), transpusa in legislatia nationald prin Legea nr.
506/2004 privind prelucrarea datelor cu caracter personal si protectia vietii private in sectorul
comunicatiilor electronice, cu modificarile si completarile ulterioare.

Imi exprim prin prezenta acordul ca datele cu caracter personal sa fie utilizate conform legislatiei in
vigoare, in cadrul proiectului, pe cat posibil anonimizate. Pentru a dovedi participarea la activitatile
proiectului, se vor colecta informatii legate de participare (liste de prezenta, semnaturi, documente
specifice, fotografii, inregistrari video, inregistrari si capturi de ecran din aplicatiile de comunicare
(Zoom, Whatsapp etc)), alte tipuri de inregistrari electronice, care vor fi procesate de expertii angajati
in proiect/organizatia partenera in proiect/autoritatile finantatoare (OlI/AM/AA/CE/etc). Imi exprim
prin prezenta acordul ca imagini si inregistrari din cadrul activitatilor (intalniri online si fizice, cursuri,
webinarii, seminarii) sa fie publicate pe pagina web a proiectului/partener, respectiv in conturile de
SocialMedia ale proiectului si partenerului. Imi exprim (in situatia in care voi fi selectat ca antreprenor
finantat) acordul si disponibilitatea de a furniza date, Tnregistrari si imagini legate de dezvoltarea
afacerii, derularea finantarii de minimis, sustenabilitatea afacerii, prin rapoarte periodice, la cerere.

Sunt de acord ca datele cu caracter personal de tipul: nr de telefon, e-mail, sa fie utilizate n cadrul
proiectului pentru: crearea de grup de whatsapp dedicat, pentru transmiterea de informatii,
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informari legate de proiect, newslettere si alte informatii legate de proiect si de domenii conexe
(economia sociala, temele orizontale si secundare FSe+: egalitate de gen, nediscrimnarea, incluziunea
persoanelor cu dizabilitati, DNSH/protectia mediului, rezilienta la dezastre, imbatranirea activa, etc).
Aceste date NU vor fi utilizate de beneficiar/ partener pentru comunicari cu scop comercial sau de
marketing, ci strict in interesul si derularea activitatilor proiectului

Data, Semnatura,
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Anexa 3

DECLARATIE PE PROPRIE RASPUNDERE PRIVIND EVITAREA DUBLEI FINAN]'ARI
SUBSeMNALUI(Q)..............uoueeeeeeee ettt e , cu domiciliul Tn localitatea
............................ S Stre e eeireeeeeee N bl sC Ll @p L judet ..., pOSesor al B.I./C.I.
seria ........ (2] RN =1 1 01=] - | A o [N la data de ...cccevveieeens , data nasterii
............................. , CNP .....cccoecvveeeeeveennnne. @bsolvent(a) al(a) (ultima institutie de invatamant absolvita)

declar pe proprie raspundere ca
O nusunt grup tinta si nu beneficiez de aceleasi servicii intr-un alt proiect finantat pe apelurile

PEO/103/PEO_P4/0P4/ESO4.1/PEO_A52 Sprijin pentru infiintarea de intreprinderi sociale in mediul
urban si / sau PIDS /83 /PIDS P3/0OP4/ESO4.1/PIDS_A12 - Sprijin pentru infiintarea de intreprinderi
sociale in mediul rural sau alt apel/proiect cu mdsuri similare;
O nu am beneficiat de altd finatare publicd pentru initierea de afaceri (startup) (de ex: StartUp Nation,
Femeia antreprenor, POCU Romdnia Start-up, POCU Diaspora Start-up, POCU NEETs, POCU4.1/4.2, POCU
Innotech, POCU ,,Intreprinderi sociale”)

sau

O  am beneficiat de finantare pentru initierea unei afaceri tip startup din (mentionati programul si
PrOIECEUL  ).eeeeeeeeeeeeeeeeeeeeerreeeeeeeeeenneesseeeeeeeeeennannnnnns , In perioada (mentionati anii de derulare a
PrOI@CEUIUI . ...ueeeeeeeeeenerrrereereeeeeaeasreseeeeeennansannns ), in valoare de................... (mentionati valoarea in EURO)
Euro, dar nu md mai aflu in perioada de sustenabilitate obligatorie si nu mai am constréngeri de finantare

derivate din contractul de subventie/de finantare aferent acelui Varoiecﬁ[ALZ].

si atasez contractul de subventie/de finantare ,,conform cu originalul”.

Am luat la cunostinta ca declaratia in fals a subsemnatului(ei) atrage dupa sine urmatoarele consecinte:

- excluderea din activitatile de care am beneficiat prin intermediul proiectului pana la momentul
descoperirii falsului;

- acordarea de despagubiri financiare catre Universitatea "Dundrea de Jos” din Galati, constand in
contravaloarea serviciilor de care am beneficiat gratuit pana in momentul descoperirii falsului.

Data Semnatura
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Anexa 4

DECLARATIE PRIVIND EVITAREA DUBLEI CERTIFICARI
SUDSEMNATUI/A ettt e et ne e , domiciliat/a in localitatea
................................... ,judetul e, Strada e, Nr.., posesor al Cl, seria ...,
numarul e, ,  eliberat  de , la data de ., ,
CNPueee s , In calitate de participant in cadrul procedurii de selectie a grupului tinta aferent

proiectului “Antreprenoriat social urban pentru zona de Est - AntRES 3.0”, declar pe propria raspundere ca la
data semnarii prezentei declaratii:

O nu am beneficiat si nu beneficiez de servicii de formare profesionala certificate finantate din fonduri
europene, pentru cursul de Antreprenor in economia sociala si nici de Manager in economia social3,

0 am beneficiat de servicii de formare profesionald pentru cursul de Antreprenor in economia sociald sau de
Manager Tnh economia sociald, finantate din alte surse; conform urmatoarelor date de identificare:

PrOIECEUL ettt st st e

TIHUL CUPSUIUI ettt et st st st e e

ModUIEIE CUISUIUI ..ottt s

T g To Y-V - TR
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Anexa 5

DECLARATIE PE PROPRIE RASPUNDERE PRIVIND RESPECTAREA CRITERIILOR DE ELIGIBILITATE si
EVITAREA CONFLICTULUI DE INTERESE

DECLARATIE PE PROPRIE RASPUNDERE PRIVIND RESPECTAREA CRITERIILOR DE ELIGIBILITATE si
EVITAREA CONFLICTULUI DE INTERESE

in conformitate cu prevederile Ghidului Solicitantului Conditii Specifice Sprijin pentru infiintarea de
intreprinderi sociale in mediul urban?,

SUDSEMNALUI(Q)...............ooeeeeeeeeeieeeeeteeee et , participant in grupul tinta al proiectului
cu cod SMIS 316782, declar pe propria raspundere, sub sanctiunea falsului in declaratii, cunoscand
prevederile art. 326 din Legea nr. 286/2009 privind Codul Penal, cu modificarile si completarile ulterioare,
ca nu ma incadrez in situatia de a fi sot/sotie sau ruda sau afin, pana la gradul 2 inclusiv al/a:

- Angajatilor / administratorilor / reprezentantilor legali / actionarilor administratorului schemei de
antreprenoriat (prin care se intelege Beneficiarul contractului de finantare, respectiv Liderul si Partenerii),
- Persoanelor angajate in cadrul AM PEO/AM PolDS sau in cadrul oricarui Ol delegat pentru gestionarea
PEO/PolIDS (functionari publici sau personal contractual).

Ma oblig ca, in cazul in care intervin modificari ale situatiei declarate la momentul selectiei ca participant in
grupul tinta al proiectului cu cod SMIS conform paragrafelor anterioare, sa notific
administratorul de schema in termen de maximum 5 zile de la aparitia modificarii si sa descriu situatia nou

aparuta.

Data Nume, semnatura

2 In grupul tintd nu se vor putea inscrie soti, sotii, rude sau afini pand la gradul Il inclusiv ai
angajatilor/administratorilor/reprezentantilor legali/actionarilor administratorului schemei de antreprenoriat. Aceastd
reguld se aplicd inclusiv sotilor, sotiilor, rudelor sau afinilor pdnd la gradul Il inclusiv ai angajatilor AMPEO/OIPEO
(AMPOIDS/OIPOIDS in cazul SES rural). In procesul de selectie a grupului tintd, beneficiarul contractului de finantare se
va asigura de respectarea acestor prevederi.
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Anexa 6
DECIZIE DE SELECTIE A GRUPULUI TINTA

Intermediara / Finala

luna/ 2024

COMISIA DE SELECTIE A GRUPULUI TINT7\ va analiza dosarele de inscriere ale persoanelor din grupul
tinta si va proceda la stabilirea eligibilitatii acestora. Procesul de selectie va fi pregatit si desfasurat
astfel incat sa asigure o procedura decizionala transparenta, echidistanta si obiectiva.

Selectia persoanelor care vor fi incluse in grupul tinta al proiectului “Antreprenoriat social urban
pentru zona de Est - AntRES 3.0” Cod mySmis 316782, va fi realizata de catre o comisie de
selectie multidisciplinara pe baza setului de criterii de selectie menite sa asigure egalitatea de
sanse si nondiscriminarea.

Componenta Comisiei de selectie a Grupului Tinta este urmatoarea:

- Presedinte -Manager de proiect;

- Membru 1 - Responsabil GT si IS;

- Membru 2 - Responsabil monitorizare activitati si GT;
- Membru 3 - Responsabil tehnic

Componenta Comisiei de contestatii este urmatoarea:

- Presedinte:Asistent Manager
- Membru 1;
- Membru 2;

Selectarea grupului tinta se realizeaza in cadrul activitatii I.1. Informarea publicului cu privire la
activitdtile proiectului si oportunitdtile antreprenoriale create prin proiect si selectarea grupului
tintd ce va participa la actiunile de sprijin.
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Selectarea membrilor grupului tinta va avea in vedere urmatoarele criterii:

1.

Respectarea cumulata a tuturor conditiilor de eligibilitate.

2. Depunerea unui DOSAR COMPLET si corect completat (cu toate tipurile de documente specificate
in Dosarul de inscriere), care va contine urmatoarele:

Formular de inscriere in grupul tinta (CERERE) (Anexa 1),

Copie Cl ,,conform cu originalul” scanata numai fata;

Copie diploma/adeverinta ultima forma de scolarizare absolvita ,,conform cu originalul”,

Copie Certificat nastere si/sau casatorie (sau Decizie divort) ,,conform cu originalul”

Declaratie privind acordul/consimtamantul cu privire la prelucrarea si utilizarea datelor cu
caracter personal/respectarea GDPR; (Anexa 2)

Declaratie pe propria raspundere privind evitarea dublei finantari; - original (Anexa 3),
Declaratie privind evitarea dublei certificari- original (Anexa 4),

Declaratie pe proprie raspundere privind respectarea criteriilor de eligibilitate si evitarea
conflictului de interese (Anexa 5)

Certificatul de formare ,,Antreprenor in economia sociala”/”Manager in economia sociala", (daca
este cazul);

lerarhizarea candidatilor se va face in functie de principiul ,,PRIMUL VENIT-PRIMUL SERVIT” .

Procedura de selectie propriu-zisa:

PASUL 1: COMISIA va analiza si va verifica fiecare DOSAR DE INSCRIERE privind indeplinirea
cerintelor de eligibilitate si a documentelor care compun dosarul;

PASUL 2: Responsabilul tehnic va deschide un REGISTRU al inscrierii Grupului Tinta (Anexa 9)
in ordine cronologica, purtand un numar si data inscrierii, care va evidentia respectarea
conditiilor de eligibilitate si existenta tuturor documentelor care compun dosarul de inscriere;
PASUL 3: Lunar se va intruni COMISIA DE SELECTIE care va analiza si discuta situatia fiecarui
dosar de inscriere si fiecare aplicat va fi catalogat admis/respins/rezerva, in functie de
criteriile de selectie si de ierarhizare.

PASUL 4: Dosarele selectate vor primi un cod si vor fi automat inscrise in Registrul de inscriere
GT. in ceea ce priveste dosarele respinse se va preciza in DECIZIA DE SELECTIE numadrul
acestora, numele si codul alocat candidatilor si motivul eliminarii.

PASUL 5: in urma avizarii DECIZIEI DE SELECTIE intermediar/ final se vor comunica prin e-
mailcandidatilor declarati admisi/selectati/respinsi, precum si persoanele propuse pentru
pozitiile de rezerva.
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Participantii astfel selectati vor fi fi inscrisi in grupul tinta, dupa cum urmeaza:

e candidati admisi si
e candidati in rezerva

Persoanele care sunt cu status_,,in rezerva” pot sa fie selectate ulterior in proiect in cazul in care
o persoana care a fost admisa initial a renuntat sau a fost scoasa din proiect datorita absenteismului
sau aparitiei unei situatii care duce la neindeplinirea unui criteriu de eligibilitate;

Depunerea si solutionarea contestatiilor- la finalizarea etapei de ierarhizare si dupa intocmirea
proceselor verbale de selectie intermediare la nivelul proiectului, rezultatele partiale vor fi postate
la avizierele Beneficiarului si pe site-ul acestuia (anonimizate) si se vor aduce la cunostinta
participantilor prin e-mail. Data afisarii rezultatelor pe site-ul Beneficiaruluir va coincide cu data
aprobarii DECIZIEI DE SELECTIE. Participantii la procesul de selectie vor avea acces la motivele
respingerii dosarelor de candidatura si vor putea contesta motivele de respingere.

Pe parcursul lunii.......... a.c. COMISIA DE SELECTIE A GRUPULUI TINTA a identificat, recrutat si
selectat un numar de ............ persoane care se incadreaza in conditiile de selectie aferente
proiectului “ Antreprenoriat social urban pentru zona de Est - AntRES 3.0” Cod mySmis 316782”, din
care ....... persoane dezavantajate pe piata muncii ..... ) +eeeeene. PErsoane de sex feminin.
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GRUP TINTA SELECTAT

LUNA / ANUL

NR. CRT. Numele DOMICILIU (JUDET) ADMIS / Motivul
RESPINS/REZERVA respingerii

Candidatii selectati admisi, in grupul tinta, se vor prezenta la sediul beneficiarului in perioada:
pentru a semna Formularul de inregistrare individuala a
participantilor la operatiunile finantate prin Pe 2021-2027), generat din sistemul mySMIS2021, in
termen de cel mult 7 zile lucratoare de la intrarea in operatiune.

Persoanele SELECTATE vor fi indrumate si asistate in vederea participarii la masurile oferite prin
proiect, astfel, vor fi monitorizate periodic si actualizata situatia acestora parcursul derularii
activitatilor proiectului.

Contestatiile se vor depune in scris (e-mail sau fizic pe hartie) la comisia de contestatie, in termen
de 2 zile lucratoare de la afisarea rezultatelor.

Membrii Comisiei de selectie a GT:

N POZITIA in
NUME PRENUME AL L350 COMISIA DE SEMNATURA
SELECTIE
Manager de proiect Presedinte
Responsabil GT si IS Membru
Responsabil monitorizare
activitati si GT Membru
Responsabil tehnic Membru
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Membrii Comisiei de contestatii

NUME PRENUME POZITIA in PROIECT

POZITIA in
COMISIA DE
SELECTIE

SEMNATURA

Asistent Manager

Presedinte

Membru

Membru

Data aprobarii:
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Lista de verificare - Dosar candidat GT

Nume candidat GT:

Anexa 7

Grup tinta cf GS-CS:

O persoane aflate Tn cautarea unui loc
de munca(persoane apte de muncs,
inscrise la AJOFM sau la furnizori privati
de servicii de ocupare ca fiind ,in
cdutarea unui loc de munca” si care nu
au contract de munca la momentul
inscrierii si selectiei in Grupul tinta-
inclusiv persoana reintoarsa in tara);

O tineri cu varsta de peste 30 ani (de la
30 ani pana la 35 ani minus o zi);
osomeri (inscrisi ca atare la AJOFM);

o someri de lunga durata (inscrisi ca
atare la AJOFM);

O persoane din grupuri dezavantajate pe
piata muncii (persoane cu dizabilitati,
persoane cu varsta peste 50 ani care nu
au loc de munca sau sunt pe punctul de
a-si pierde locul de munca, persoane
care au suferit pedepse privative de
libertate sau alte masuri cu caracter

suport pentru a dovedi
apartenenta la grupul
tinta

Nr crt | Conditie de verificat Document(e) conexe de Rezolutie (DA/NU)
verificat
1 Intentioneaza sa-si deschida o Anexa 1-Cerere de
intreprindere sociala in Regiunea Sud - inscriere, completata cu
Est/ Nord -Est in mediul urban informatii legate de ideea
de afacere, in original,
semnata si datata
2 Are domiciliul in regiunea Regiunea Sud | Scan/copie Cl ,,conform cu
-Est sau Nord -Est, cu exceptia ITI Delta originalul”;
Dunarii
3 Se incadreaza intr-una din categoriile de | Prezinta documente
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penal si nu a obtinut/nu detine un loc de
munca permanent, tineri fosti
institutionalizati, persoane revenite in
Romania de cel mult 12 luni si care au
locuit si lucrat minim 12 luni in
strainatate si nu au loc de munca
permanent)

O persoane inactive (studenti care nu
au CIM/loc de muncd, pensionari care
nu au CIM/loc de munca, precum si
persoanele care nu fac parte din forta de
munca, respectiv care nu sunt nici
ocupate, nici somere, inclusiv persoana
reintoarsa Tn tard, casnice, dar au intre

18 si 64 ani)

5 Nu a participat anterior la cursuri de Anexa 4-Declaratie evitare | Nota: un NU la acest
perfectionare de tipul ,,Antreprenor in a dublei certificari criteriu nu implica
economia sociala Cod COR 112032” (sau eliminarea candidatului,
echivalent, de ex ,,Manager in economia ci plasarea acestuia in
sociala”) si nu detin certificate de Grupul tinta care poate
absolvire recunoscute pentru acest tip participa la concursul de
de curs; selectie Planuri de

afaceri, cu conditia
participatii la activitatile
din 1.2 (webinarii).

6 Nu a beneficiat de microgranturi pe Anexa 3-Declaratie privind
apelurile anterioare de sprijin pentru evitarea dublei finantari
infiintarea de intreprinderi sociale Contractul de
finantate prin POCU 2014-2020 (care subventie/finantare de la

sunt Tn sustenabilitate)(sau au beneficiat | aceasta finantare
si nu mai sunt in perioada de

sustenabilitate/obligatii specifice
contractelor de subventie POCU);

7 Nu este grup tinta si nu beneficiaza de Anexa 3-Declaratie privind
aceleasi servicii (precum cele din evitarea dublei finantari
prezentul proiect) intr-un alt proiect
finantat pe apelurile
PEO/103/PEO_P4/0P4/ESO4.1/PEO_A52
Sprijin pentru infiintarea de intreprinderi
sociale in mediul urban si/sau




Cofinantat de
Uniunea Europeana

Axa prioritara 4: Antreprenoriat si economie sociala

Apel: PEO/103/PEO_P4/OP4/ESO4.1/PEO_A52 Sprijin pentru infiintarea de intreprinderi sociale in mediul urban

Titlu proiect: Antreprenoriat social urban pentru zona de Est - AntRES 3.0
Cod mySMIS2014+ proiect:316782

Beneficiar: Universitatea "Dunarea de Jos” din Galati
Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Educatie si Ocupare

PIDS/83/PIDS_P3/0P4/ESO4.1/PIDS_A12
- Sprijin pentru infiintarea de
intreprinderi sociale in mediul rural,
precum si orice alt apel pentru
sprijinirea antreprenoriatului si
infiintarea de afaceri;

atasate toate documentele din
Metodologie, sunt certificate ,conform
cu originalul”, sunt semnate/datate in
original etc).

8 Are cetatenia romana si minim 18 ani Scan/copie Cl
9 Are minim studii liceale absolvite Diploma de
Bacalaureat/certificat sau
atestat de absolvire liceu
10 Nu se afla in situatia unui conflict de Anexa 5-Declaratia privind
interese respectarea criteriilor de
eligibilitate si evitarea
conflictului de interese
11 Este de acord cu prelucrarea datelor cu | Anexa 2-Declaratie privind
caracter personal in temeiul GDPR si respectarea GDPR
legislatiei relevante;
12 Documentatia este completa? (sunt Celelalte documente

(copie certificat de
nastere/de
casatorie/decizie de
divort etc) sunt
prezentate la dosarul de
candidatura conform
cerintelor din
metodologia de selectie

Candidatii trebuie sa obtina ,,DA” la toate criteriile, cu exceptia criteriului 5, conform
Notei din Tabel.

Rezultat checklist: admis/respins;
Categoria de GT3:
Completat de: (hume membru Comisie)

3 persoana aflata in cautarea unui loc de munca / tineri cu varsta de peste 30 ani/ someri/ someri de lunga durata / persoane din
grupuri dezavantajate pe piata muncii / persoane inactive
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Anexa 8

Decizie de infiintare a Comisiei de Selectie a Grupului tinta

in cadrul proiectului ,,Antreprenoriat social urban pentru zona de Est - AntRES 3.0”

Art. 1. Se constituie Comisia de Selectie a Grupului tintd, in vederea organizarii si desfasurarii
procesului de selectie si recrutare a persoanelor din grupul tinta al proiectului PEO ,Antreprenoriat
social urban pentru zona de Est - AntRES 3.0”.

Art.2. Comisia de selectie va fi formata din urmatoarele persoane:

- Presedinte — Daniela Ancuta Sarpe — manager de proiect;

- Membru — Adrian Lupasc, Responsabil GT si IS;

- Membru — Andrei Bogdan Linu, Responsabil monitorizare activitati si GT;
- Membru — Cristian Alexandrescu, Responsabil tehnic;

Art.3 Comisia de selectie procedeaza la verificarea corectitudinii si completitudinii dosarelor de
candidatura, precum si la Tndeplinirea conditiilor de eligibilitate de catre toti candidatii care aplica
pentru intrarea in grupul tinta al proiectului PEO , Antreprenoriat social urban pentru zona de Est -
AntRES 3.07;

Art.4. Membrii comisiei de selectie elaboreaza individual Lista de verificare — dosar candidat;

Art.5. Comisia elaboreaza DECIZIA de selectie a grupului tinta, versiunea intermediara si finala;

44



	CADRUL GENERAL
	PREZENTAREA GRUPULUI ȚINTĂ
	CRITERII DE SELECȚIE PENTRU INTREGISTRAREA în GRUPUL TINTA
	PROCESUL DE SELECTIE
	STRATEGII PENTRU MENȚINEREA GRUPULUI ȚINTĂ
	ANEXE

		2025-01-07T11:08:25+0200
	SARPE DANIELA-ANCUTA




